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	三、 博士生申請須經指導教授同意，由『學校(含計畫型補助)及企業共同補助 2 萬元部分』，須由指導老師徵詢共同補助的合作對象並支應之。相關規定請參酌校訂補助計畫要點第四條支領規定。
	1. 甄選對象：
	2. 甄選內容：
	3. 受獎後的相關規定及獎勵規範：
	(7) 除上六點規範外，如因他故中止受獎，欲重新恢復領受，須於規定甄選期限內重新辦理申請作業。
	5. 甄選評分配比：

